
2 il CONSULENTE 

Rinnovato a fine maggio il contratto degli addetti al culto dipendenti dagli enti ecclesiastici. Ecco che cos~ cambia 

Sacristi, novità su orari e ri1inimi retributivi
 
PATRIZIA CLEMENTI L'orario di lavoro è stato ridotto da 45 a 44 ore settimanali, 

distribuite di norma su seigiornate.· Permessi eaumenti 
sono retroattivi evannoricalcolati dal l o gennaio 

- adempiere altre nl,ansioni aspettative: l'articolo lO preveQuella del sacrista è una tra le compatibili con il suo profilo de che «per gravi lnotivi persopiù caratteristiche figure di c?l professionale indicate nella let- nali potrà essere concesso, a dilaboratori delle parrocchIe. tera di assunzione». . screzione del datore di lavoro, unSpesso questo incarico è svolto 
I lavoratori possono essere periodo di aspettativa non retrida fedeli volontariamente e gra assunti a tempo pieno (Gruppo buita, non superiore a tre m,esi etuitamente; in altri casi, inve

A) o a tempo parziale (Gru.ppo valido unicamente ai fini della ce, il servizio è affidato a lavo
B), con orario di lavoro non i.n lnaturazione degli scatti di anratori dipendenti. feriore a dieci ore settimanalI e zianità». Inoltre (per ciascun Le parrocchie che assumono in entralnbi i casi l'articolo 2 anno solare (10 gennaio - 31 dilavoratori subordiIlati con la prevede un periodo di prova di cembre) sono riconosciute:'mansione di sacristi sono tenu
3 mesi. al presidente nazionale e a 2te adapplicare il «Contratto Col

I nuovi minimiretributivi ta 7nembri della giunta nazionale lettivoNazionale di Lavoro per 
bellari, comprensivi dell'ex in fino ad un l1wssùno di 24ore noni sacristi addetti al culto dipen
dennità di contingenza, sono retribr+ite per la partecipazionedenti da enti ecclesiastici», che è 
stabiliti dall'articolo 3 in: alle attività istituzionali' dell'unico contratto collettivo ob

-1.220 euro per l'anno 2011, ['associazione», lnentre ((aibligatorio per i dipendenti as-" 
- 1.230 euro p'er l'anno 2012, melnbri dell 'associazioneèr:icosunti nell'ambito delle attività 
-1.260 euro per l'anno 2013, nosciuta una giornata non reistituzionali delle parrocchi~; 
per 14 mensilità; l'articolo 8 tribuita per la partecipazione aquelle di religione e culto. 

prévede infatti che al 15 dicem gli incontri associativi»~il CCNL, che è stipulato tra la 
bre'e al 15 giugno devono esse il nuovo contratto entra in viFA.C.I~ (Federazione tra le As
re corrisposte la tredicesima e gore retroattivamente ,noll solosociazioni del Clero in Italia) e 
la quattordicesima, ciascuna con riferimento alla parte ecola FLU.D.A.C/S. (Federazione I
pari ad una mensilità della nor nomica, ma anche per qllantotaliana delle Unioni Diocesane 
male retribuzione. concerne l'orario di lavoro; le degli Addetti al Culto/Sacristi), 

È restata invàriatala disci , 'parrocchie, quindi, oltre a liè stato ril1I10vato lo· scorso 18 plina degli scatti di anzianità quidare gli aumenti retributivimaggio, per il per~odo 2011-2013. che sono trielmali sino al mas a partire dal 10 gennaio di queIl testo completo del contrat simo di dieci; decorrono dal pri st'anno, dovranno anclle ~icoto èdisponibile sul sito della FA mo giorno del mese successivo nascere, per ciascuna delle setCI (www.faci.net/convenz/sa a quello in cui si compie il trien tin1ane lavorate con il prececristi.htm) e su quello della Dio nio di anzianità e sono calcola dente orario di 45 ore, ul1'ora di cesi di Milano (www.chiesadi ti nella misura del 4% della pa pern1esso che d.ovrà essere go, mila110.it/avvocatura). ga mensilizzata, senza ricalco duto dal lavoratore, in accordoIl contratto si applica, come lo di quelli precèdentemente con il datore di lavoro. previsto dall'articolo 1, a quei maturati e già in godimento Da ultinlo una particolaritàlavoratori che prestano ((la pro (art. 3, cc. 3 e 4). che riguarda la piocesi di Mipriaopera nei luoghi saçri oc L'orario di lavoro è stato ri lano: il contratto collettivo nacupandosi di: ' dotto da 45 a 44 ore settimanali, zionale si applica solo ai sacri- preparare le sacre funzioni' di 110rma distribuite su sei gior sti assunti a decorrere dal 1oliturgiche egli altri incontri del nate (art. 4); di conseguenza il gennaio 2008; per quelli gi~ asla cOlnunità cristiana,che si ten divisore orario passa da 195 a sunti a tale data si applica ingono nella chiesa; '190 (art. 5). Non cambia invece vece la «Convenzione integrati-]Jrovvedere alla custodia del la perGelltuale di maggiorazio va per i sacristi della Diocesi dila chiesa, degli arredi edelle sup ne del lavoro straordinario che Milano» stipulata tra la Compellettili sacre,' resta fissata, dall'articolo 5: missione delegata dei Parroci- attendere alle attività che si - al 20% per lo straordinariosvolgono all'interno della chie della Diocesi di Milano e la 
feriale diurno, COlnmissione dell'Unione Diosa; - al 30 % per lo straordin9-rio - occuparsi della pulizia ordi cesana dei Sacristi. Tale con
feriale notturno (dalle 22 alle 6) venzione, scaduta alla fine delnaria e, in misura proporziona e per quello festivo diurno, lo scorso anno, è.in fase di rinta ai mezzi di cui dispone, anche - al 50 % per lo straordinario , novo(per la consultazione del straordinaria, della Chiesa, del festivo notturll0. . testo: www.cbiesadimilanq.it/·la Sacrestia, del sagrato e delle È stata infine modificata la avvòcatura).altre pertinenze; disciplina. dei perlnessi e delle 

clementi
Timbro


